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PROI\/IOCIJA VOLONTIRANJA

Na taj dan volonteri su u Slavoniji i Baranji
Od svog osnutka Volonterski centar Osijek dZNBESA QGBI t A 21 @yS LR INDAYS
sustavno radi na promociji vrijednosti, koncepta  akcijama, kreativnim i edukacijskim radionicama
A Tyrtélelr @g2t2yiAaANryel aadjécu H@Qwso@alnmwikreativnim

t2680G12Y I2RAYS /syulNJa ?é V% Ni' %Mzg
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. i . . us anove [ udruge te'su organlzwa

je postavljena nova internetska stranica. humanitarne akcije

| LR2Y2Rdz aSSdzyl NBRY:

R2ZRA2St2SyS adz 3I2RAO0
_ pojedincima i organizacijama koji su svoji

djelovanjem  pokazali najbolje  primjer
| N Gall YNBOI @2t 2yisN¥OPKiIRmad ggegnichPve gogine dediske
HaMo®s yI a8Sdz/F NBRYA RJF ypetY’)?%ﬁd% u 2@1@?’“{7@? )VCNRF“‘FF?
diljem Hrvatske javne manifestacije pod y 3P OYly 1J22SRAYO!
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kojemsvaki pojedinac ima pravo i odgovornost oko 140 posjetitelja, dodijeljeno je i 28 priznanj
dati svoj doprinos i u kojem se takav doprinos volonterima i volonterkama koji su pomogl|
cijeni. radu Volonterskog centra u 2013. godini.

U Slavoniji i Baranji na taj su dan organizira@e O dobitnicima volonterske nagrade u 2013.

volonterske aktivnostidz { 2 2S &35 dz| f & "
udruga i ustanovaz Slavonije i Baranje sa
svojim volonterskim ekipama te volonteri
pojedinci. Tako je kroz volonterske aktivnosti na
manifestaciji svoj doprinos zajednici d4l68
volonteradzt 2 O A @ QLX66 dalomizrsyile

sati.



http://vcos.hr/files/pdf/volonterski_centar_bilten_internet.pdf
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| BURZA VOLONTERWlonterski informacijski servis |

Burza volontera predstavljajesto razmjene I dzLly 2 2 Bedakaciulo hojoterstvu
AYF2NXYEOARE 2 LRYydZRA A leRUpkeredigcia kogmatsesydiebwa 152 3
rada. Kako bi ovaj servis mogao funkcionirati, u 2 &820S® 9Rdzl F OA2S A LINBI S
Volonterskom centru Osijek postavijene su dvije ¢ § SUSNYAOAT +dz] 2@ NHzz  { A
oFT 8§ LRRIGIETE 1228 é-RNﬁ@mﬁ9¥§ﬁW|oxas 2
volonterima i organizacijama koje ih trebaju te +2f 2y GSNBE1A OSydGlF NI haies
njihove interese i potrebe. al g2aSisS A (2yldzZ G O0AcS 1
I @2t2yGANIya2Sd bl 265056
Y23d5y2a0GA @2t 2yGANI yel
dzNESSy 2SS g2t 2y GiSNRGOI dz
volonterskih sati. U tom je smistavjetovano

MMT 3INF Syl

U ovoj godini u bazu volontera prijavljeno3e5
novih pojedinaca/ki a baza volontera ukupno
broji 1641 registriranu osobu zainteresiranu za
volontiranje. Od podataka dobivenih iz baze
volontera uspostavljena je volonterska mailing
lista na koju Volonterski centar redovito

LINR &t 285Sdz2S Ay F2N¥IFOA2S 2 LRIENIOya2A @2t 2yidSNT
kao i druge relevantne obavijesti. Mailing lista

ima 1164 registriranih volontera i u ovoj godini
dzLJdzd Sy 2 2S ot 206l gA2Sal

%l KG2SGA 2NBIFYyAT I OA2l
L2 3So6 @l 2dz &S AT 3FJ2RAY S
J2RAYA 0Af28S0OAY2 cH 11
Burza volontera pomogla je u spajanB08
volontera/ki s 35 udruga/ustanova
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na facebook profilu.

koje Volonterski centar Osijek provodi u prvom %a %
NEBRdz ST IyS &adz T LINRAOT
volonterstva, koncepta organiziranog

: izi |
g2t 2y GANIya2r S LRRAT Iy l! E”

potrebnih za volontiranje u organizaciji.

Ciline skupine prezentacija, seminara, radionica
A GAOSRYSOYAK GNByAy3l
J2RAYA LIR22SRAYOA adz NI T
TTAYGSNBAaANI YA T @2f2
studenti.
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I * Ostvareni rezultati VC@Gssu 2013.:

o | _ 'provedene tri trodnevne radionice pod
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Osijek, Mirovnom grupom mladih Dunav i
Koordinacijom udruga mladih Siska provodi Wl
LINE2S1d ablaiateSK bSz K = =
t NEOSROF LINR2S1 Gl L}RG6 ST g
godine i traje do listopada 2014. godine, a .
LINE G2 RA &S v | -bardpjsketz6 2 dz l
Vukovarsked NA 2 SY a 1-B62 af { @laé 63
OdzLd yA2S® bl YasSNI 28 L
F1TG0SNF OAQAfty23 RNUzOU DI [ 4
LINBEGSyOAresS ylrartel YSSd*a
LI NGYySNRG@2 AT YSSdz 21 @
putem promocije politika za mlade i

volonterstvo.

Uloga Volonterskog centra Osijakovom
LINE2S 1 ldz 2SS dzyl LINA2SRA
gL OyS T @2t2yGANryasS i
I @2t2yGANry2S dz &8 INKd
mladima.
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Volonterski centar Osijek kontinuirano provodi Osim volonterskih programa u socijalnim
program poticanja volontiranja u ustanovama ustanovama, Volonterski centar Osijek ove je

INRBT (122A 2a8A3dzN} @ Y2 ABARDY 8§z dp RBIDG Waum@2t 2 y
@2f 2y GSNB1TAY LINEIANI YA Yl ustmoedladd Odjek@d6z6] Blavinije,
ustanova primarno socijalne skrioje skrbe o Galerija likovnih umjetsnostiOsijek te Gradska |
R2SOA A YfIRAYIS 2820 YAOSWMBHACAOKWD21YySEAAQGEHDI
RNHZAAY 2a2S0f2A0AY a1 dzlBAYOIEGARY G I LIBSRNVIT V
aliFNRA2S A ySY208yS 2820SLINHOREA Z4%2YA1 2AGBAKYX
bolesne odrasle osobe Osijek, Centar zaodgoji { f I @2y A2S A . FNlryeasS i
20N T 20FyasS aLOlYy ~0I N9t 2VSHRBPARSLIMBART YI
Ladimirevci i Zajednice mladih u Osijeku, Dom za

2R3I22 R2SOS A Yt RSOA haaasS1z /SydlFrNITI
LINBRO1 2f &a1A 2R3I22 haireS1zZ/SydGFINITI az20Aalfyd
hareS1x 52S62A ONIAO a5dAAYS o622S¢0d



a1l ft2bdz 9, tNRBRINIYIY L
AT AN} Ry2l AyadgAaddzOraslk |
nositelj, a u partnerstvu s Udrugom za razvoj
OAGAty23 RNH2OGGF {a! wesX
Zagreb i Volonterskim centrom Osijek provodio
2S LINkP2S i af ] MEoz2z adl N
@2t 2y 0SNARTA NIR A adzReSs
Suradnik na projektu bilo je Ministarstvo

socijalne politike i mladih.

t NP@OSRol LINRP2S{ 1Ol LIR6SE
godine i trajala je do studenog 2013. godine, a
LINE G2 RA2 &S yI L2 RNYz62d
Namijera je ovog projekta bila unaprijediti

socijalnu inkluziju i brigu za starije osobe u
zajednicama s PPEakroz mobilizaciju

Ova publikacija

izradena je uz
pomot Europske
unije

TF28RYA0S A YSS$dza$| (i 2 NASESESEEURENE OB L
LINE2S1dF o0AtS &ddz dzAaY2SNBYS yI LR@SdtyeSs

kvalitete socijalnih usluga za starije osobe u otTITIRTERRERERRERERRERRAmaARnAnn.,

PPDRIz { NBT YS&S$daS|G2NE]dz: § alleSOy2 LINROSRSYS:

L2 gS6tyes {FLIkOAGSGE LING R2UFTdz2dz 12412 &8 1128
yeS3dz a4 NR2AY A ySy20y: 2a20Ft GNB6S OAQ2iyS2&2¢
fTytyels @eSOGAyF A all@: t21+tyS T+2SRyA0S dz RIy
YSYIFROYSyul @2t2yUSNF® - RaNAyA2SGA dzyt LINBESSyac
Volonterski centar Osijekroz ovaj projekt - 2a26F aGlrNA2S OAQ?2 byS F
LINHzOF 2 28 dzaf dz3S &1 g2 S raznolikosti izvaninstitucionalnih usluga zai
postavljanja/razvoja kvalitetnih volonterskih - starjepé +2f 2y iSNJ I 5 2¥ ]
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62N} S1+F A LR2Y26A A y2S3IS dz 1dHA I+ aulkNA2S A
ySY238yS 2a206S yl L2 RNHz
RNOIF @Gy S aiNbBA dz {f| @2yA
Ostvareni rezultati VC@8u 2013.: ' RNHzZaF T F NIXYR & Yfl RAYLI

|
1 2RNDIylF 08aG2RySOyl SREpers@ysAgenciom logaime dgmokracije
YSyl ROYSyidl @2t 2y SNIOsiekiValpsterskiazRenty @sjjak & sklopu
predstavnika programa dnevnog boravka i LINE ANJ YI alLt! HAndgY . dzAf
L2Y206A A yeaS$3S dz | dzo Afdk implementing Innovative Social Service

T ATNISSy A RA&GNR 6 dza NIAgliveryRioaaness infhe gegs 2 HEeas Ot
I &0l 1dz R20¢T aalras OZ)/OSNya LINE @2 RAf A

¢ 2RNDIYE TFONDyF {2yT OSSR Td o N?é"q’ { daNT Ry
na kojoj je sudjelovalo 33 predstavnika Centar za socijalnu skrb Osijek.
LINE AN YI RyS@y23 062NMARGSIRoW2 YidNRA2 SM G L1266 St |
y2S3s dz 1ddA AT {t O2AaS & & HiWNIYAST 28 Rz a
1 LINB12 17n @2f2y SN  dZLINRERRAZ2 @S y I L2 RNYz6 2 dz
G2t 2y 0SNBR1S 1GABy2alekdutl I OAOS 2R cnn
korisnika.
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haixaSilF A 2LWAYS 9NRdzi il L&QJ\QWUSNJEU
OA LRAGIFTA LINRF1AOADYA RN\HZOUQS)/A'I”[USNJ\ dz " LIN2 @S F

nacionalnih strategija usmjerenih na prevenciju 1~ 47 zainteresiranih volontera za
NATAGYAK LRYIFOFy2l {2R R S®iglovgniey projgkipin aktivnostima;

Uloga VoIonterskog centra Osijakovom 1l on @2t2yGdSNI AT haa 8 S
LINE2Stidz oAt 28 21 dzL) 2l y DIBRABif 8K N1y Vi 1 9RI1DGR 4
volontera koji su dodatno podigli kvalitetu q 963,5 volonterskih sati.

LINHZOSY A K dzaf dz3l dz LR RNMHzZ2dz 2R LI2aSoyS RNDI@yS
skrbi.

INKLUZIVNO VOLONTIRANJE KAO DOPRINOS INTEGRACI
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Unazad nekoliko godina primjenjujemo
AYy2@0F0ABYA LINRAR&GdzL) L2 R
&1 dzLAAY Il Y dz NATAldz 2R &
procesu njihove integracije kroz organiziranje

RdzZA2NBG6y23 A 12y dAydzaN gﬁg?‘%{tzgzgyugggaz.\é%
NFTEAGAGAY {1 UABY28GAYL

kojeLINA LI Ry A OA 2y AK &1 dzLdn FPISUMaENaneke paysie kiog Rrogré'f"&z
tradicionalno bili primatelji volonterskih usluga Grundtviggf S Ny Ay 3 LI NIy SN

mogu donijeti jedinstven paket vrijednosti, Platforma volonterskih centara i organizacija iz
Tylyel A @2SOGAYyl dz a0 1N PRERYAISKNAE] A 2 CUNE B NI
time i u svaku organizaciju, te istovremeno Volonterski centar Osijek (Hrvatska),
aidSoA AfA 2ayl OAlGA &2 2 Golubderingarelardd 2rskd Fviligcdnireiod C
kompetencije. Selvhjaelp (Danska), Onkentes Kozpont

U ovoj smo godini nastavili pratiti volonterski LfFLIAGOlI Y@ oOal fEeNtl] | 0
Fy3alOYly 2al Y LINRALI RY A | hatiohadd kedutrsé pétru Volantafia® dz6 Sy
skupina te kontinuirano dobivamo dobre (Rumunjska), Brivpratigais.lv (Latvija) i Centro
povratne informacije volontera o njihovom Servizi per il volontariato Idea Solldale (Italija).

Fy3arOYrkydzE FtA A LRYy20y2Y AYGESANANI yedz dz
RNMzOG @22 LRRATIyedz yaa K Brggekide ugmeR o fagnpesiu iskustava

A Y2LRO0G20Fyedz A al Y2LR YD RAzyBluAI Y SNRLAY 1 SYf
ranjivih skupina u volontiranje te postavljanja

okvira za rad s ranjivim skupinama; postavljan;;
okwra za trenma@koordlnatora volontera, o

2P Ay it Ry Ay
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chazol aly 122t dz@AQSl

Zve (;d se)\bei uL\‘;glontgrr‘kgrlf el Jerrf:]ge CV)EV q ada S ranJ|V|m Skl$)lnama skupljanja primjera

y .. a zf N v . o 0 gz dobre rakSe artnersklh zemalao radu s

DNJ R&4123 RNHOG G /Nilzsyg\l % Cﬁy a&ldz FYE 12

Serrrrsrsrssssssssssssssssnsnsneed inspiracija ostalim volonterskim centrima te
organizatorima volontiranja.
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Kao rezultat projekta i razmjene iskustava Ostvareni rezultati VC@su 2013.:

2651 d2SAES BYAGdAY | 0NE QdNg wo L NJJ SNﬁJ}\ é
LINAEY2SNAYF R20NB LINI 1a$ dz LJ2RN z62dz AY 1t dz 2 3
volontiranja iz partnerskih zemalja; korisne T prenesena iskustva iz Hrvatske i primjeri
AY2SNYyAOS 1T+ GNByAiAy3a 2 YSyebeprakssridz g2t 2y i SN

2 YEEAYAYlL LINRaGdzZI y2al ¢ deli INg EBND Y Gba &2 £ 2H80/S Ny
iz ranjivih skupina; prezentacija rezultata aktivnosti:

projekta na konferenciji Europskog volonterskog - ca B .
centra u Hrvatskoj 2015. godine te preko 70 AN SSY ?.ZL‘D_\ ‘IJ(YA 1 ) _' o LINJ
Y2oAafy2adAa AT YSSdz 1SYIL¢tal Inikﬁ“ﬁijofgw iganja koji razvijaju

t NEOSRol LNEeSlat 11 Lrest M EE @It PBIIE: wamvoo
32RAYSY | LINBRGASSy2 GN ~ ' 2
srpnja 2015. godine. Tijekom ovog vremena

aglk 1l TSYyftal LI NILHyYySN dAa S

drugih zemalja te prezentirati primjere dobre
prakse u zemlji, kao i osigurati razmjenu
iskustava.

' b!tw979bW9 Y!t!/L¢9¢! hwD!
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YFE12 0A 2NEBFYATFOI2NR @2f
kapacitete za postavljanje kvalitetnih i

dz6 Ay 1 20AGAK @2t 2y 1SNRAR]AK
centar Osijek organizira i provodi edukacije o

YSylI ROYSyilidz @2t 2y GSNT T
dzZRNXz3I+ A dzadty2@0F 122i d
volontere u svoj rad.

I 2@g22 2S5 Hedikkgfalo 2 RNDL y 2
YSy |l ROYSYy i daa kbpnia fe g6l S NI
ddzZRA2Yy A1l SRdAzZOANI y2 2 dzb
volontera i razvijanju volonterskih programa.

Uz edukacije, Volonterski centar Osijek
12Y0AYdzZA NI y2 LINHzOF &l @2 S
predstavnicima organizacija i ustanova koje

dzl f 2dz6dz2dz @2f 2y iSNBE (S 2
savjetovano 70 organizatora volontiranja
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| ODGOJ | OBRAZOVANJE ZA VOLONTIRANJE | RAZIVOJ
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+2f 2y GSNE1A OSYyidl NI haiatsayv2@Saz (X y T1I:GMS/A AT KT
redom radi na promoviranju prakse odgoja i LINP2S1 0 ot 21 NBYyA- aS6S3> L
obrazovanja za volontiranje u osnovnim i mobilizacija potencijala volontiranja u prevenciji
ANBRY2AY O12fttLYlIo ! 0 dz yalZaNKId2 Iy 2YSE2dD | Y fAl RaAYY2l adis 6
IHLR26Shdz R2opetipsnavdiNG 1Ry 2 dz \& 58 Ror INB2S Gl LI26ST I
ANBRYCAKYDDSHI L2 RNYz6 2| CDEIZ RAYS A GNIatd 68 R2 NH

Kroz ovu aktivnost interaktivnim prezentacijama LJ2 RNHz6 2SS LINE @d&aska 2SS haa
FYAYANI A aY2 dz6SyA1S (OLy FAR2RAS {(YUNREBH 2 N dzf ¥
F1GABYA Fy3lLOYEY dz14l | 2 Singrsk6ER2INT hyRNID | tOMdzLIB Y2 2 G
prezentacija o volonterstvu na kojima je hdAY LINR2S{1G2Y OStAYz2 24
adzR2St 2@+t 2 nnn dz6 Sy A I LINSLIZRIYZI @B2yeST A A1 2ONR2G (1SS v
NFTEABAGAY dzZRNHZAF Yl A @2IRYAHANYIYy2E22F% adz2l2RRDS
a20A2FEtYAY LINRPINF YAYlI 2YRIRAINI eyl yRFEBe &8 A WIS G
L2 GNB6S dz RNHzOG @dzd LR2TAGAGY23 A LINAGEt | 6y 23

Aktivnosti projekta usmjerene su na
NEIF FANYI OA2dz RNHzOG @Sy -
LINEY2OA22dz  {GAGy23 3N
112 AYyGSaNItyAK RA2SH
YIES6AYl OA@G2GF Yl RAKZ
L2 oS0l yeS oNRe2l_ 2 @yA
f 2o YK 6 Sidzs VAt # sRD AYols
dza Y2SNBYyS yI LINBGSyOA

Volonterski centar Zagreb, kao nositelj, a u L2yl Oobyegt 12R Yt RAK

L NIy SNEGOdz & ! RNHAz2Y oD eENESSVES 1 dnfi Ry e S
NI T @22 OAGAfy23 RNHOGo0 S LYK WﬁééY??' % Nd R2

Zagrebom, Gradom Osijekom i Volonterskim sa svrhom mobilizacije potencijala volonterstva
centrom Osijek u sklopu EU Programa: IPA 2010 92 @ dil oAelyedz yrarteat




Kroz ovaj projekVolonterski centar Osijekadi
Y1  dzYNB Ol ¢ lopt&omiteuRtahava § 2
ostalim dionicima u zajednici, razvoju
volonterstva kod mladih u svrhu prevencije ,_
ylEartalrs LRGAOlIy2dz @g2f 2
mladih u zajednici te postavljanju kvalitetnih .
P2t 2y USNRLAK 1fdzo2 @k k LINGESS
SRdzl  OA2dz a0 NHz6y23 2 a2 ok
Ostvareni rezultati VC@su 2013. godini:
9 Mo aNBRy2AK Of2fl &
20N T 20yl dAlGl y2 3 dZees
provedbu volonterskih programa;

T Hc LINPFSa2Nl dzalLleSOy:
SRdzZl  OA2dz aaSyl ROYSy
T AT NI SSy { dzNR ] dzt dzy 1}
AT 20 NI T 6dz dz LJ2 RNHz6 2 dz e
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I POSLOVNI SEKTOR | VOLONTERSTVO _:

Jedna od osnovnih aktivnosti Volonterskog | 2@22 3J2RAYA 0Af 2SOAY2
centra Osijek usmjerena je i na promociju i  volontiranje zaposlenika te smo ostvarili

razvoj volontiranja zaposlenika iz poslovnog 12y Gl 13S al &t 2SRS6AY (¢

sektora, jednog od oblika volontiranja u kojem nafte d.o.o., DM Drogerie Markt Hrvatska,
Tl L2at Syaoa LR &f 20y 23 GradkHivaskd, C&AMkfoft Hnjatsid, lincho
volonterske aktivnosti  doprinijeti  razvoju d.o.o.
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svrhu poticanja volontiranja zaposlenika te -+ @2t 2y GANI €2 dz 52Ydz I |
zadovoljavanja potreba u zajednici kroz  osobe Osijek, a 6 djelatnika Inchoo d.o.o.

kontakte s poslovnim organizacijama, kao i volontiralo je u dvorcu Eugena Savojskog u
primjerima dobre prakse objavlienima na . Af 2dz yI dz2NBSSy2adz LINR & 2

internetskoj stranici. 21dzL) 21 2dz A R2Sf dz2dz OSy S
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L Ostvareni rezultati VC@sBu 2013.:
Volonterski centar Osijek i Grad Osijek kao T provedena analiza volonterskih programa
partneri u Hrvatskoj te Novosadski humanitarni u Srbiji
centar i Agencija za ravhomerni regionalni 1 postavljen Savjet za razvoj volonterstva u
razvoj AP Vojvodine kao partneri u Srbiji u {NDACA 12283 6AYyA

sklopu EU Programa IPA 2008 NE 1 2 3 NI Yy A 6 Y Azajednice;
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Aktivnosti projekta usmjerene su na
postavljanje mehanizama dugotrajne suradnje
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kroz prijenos hrvatskog modela a u skladu s
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kroz razmjenu iskustava i najbolje prakse,
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promociju volonterstva te razvoj pilot aktivnosti
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