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https://www.dkolektiv.hr/public/hr

Vizija:

Humano, otvoreno, solidarno, odrzivo i ukljucivo drustvo.

Strategki ciljevi

A Obrazovanje i osnagivanij
angagman i aktivno sudje

A Afirmiranje volonterstva
te unaprjelLenje dostupno
volonterskih programa

StrateGka podrulja A lzgradnja odrgivog i | ak
’ kapaciteta za dobro upr a
Demokrat ska kul't utjecaja OG®

Volonterstvo - : : :

Civilno drugtvo | A Promocija otvorenih i in

Ukl julivo i solid §kupin§1 u nepovoljnom po
Organizacijski razvoj I podrgke

A Razvoj organizacije usmj

jalanje | judskih resursa

digitalizacije







Volonterskl centar
OSIJek ADob.i | a sam K

prakti|l ne smjerTl

u Asvijetf vo
P_rog_ram \_/olc_)_nters_k(_)g centr a Qs i mala predod
dJeIovanJg DKolektiva u cilju uspos_tavljanja kontinuirane, strul_<tur|ra podrulje tak
kvali tetne podrgke volonteri ma '

Osvijestila sam da postoji pun
detalja koji
koje treba obj
prilikom razvijanja volonterskog
progr ama.

dionicima relevantnim za razvoj volonterstva.

A Bazavolonterabi@ilgr allana zainteresiranih z
A Povezali sn¥0volontera4lorganizatomvolontiranja.

A 5lorganizacij@ROgr alana koristilo je uslug
A Provedenbinteraktivnih radionica o volontersgsusgionika.

Alopredstavni ka neprofitnih organi za
menadgmenta volonterskih programa.

APrugena je 3lpkaldarvgoktarska citraslavonskom
Brodu, Pogegi i Beliglu



Volonterska nagrada

Volonterske nagrade dodjeljuju se od 2006. godine s ciljem afirmacijﬁ
vol onterstva kao pogel jne drugi
pojedinaca I organizacija koje

\ e L Dodijeljend nagrada 6 priznanja:
volonterska

2Znagrade za volonterski
1 nagrada za primjere d

3 nagrade za doprinos razvoju volontiranja u obrazo

Vol onterske nagrade dodi j
volontera u osjelkom ki nu
volonterskih nagrada dalo je 120 pojedinaca sudionika

svel anost.

adzé)\)\ﬂ)\ é@)\ Rf 2A02 OARf 2ADAYad
bilten o dobitnicima volonterskih nagrada



https://www.docdroid.net/oScZpvP/bilten-2022-pdf
https://www.docdroid.net/oScZpvP/bilten-2022-pdf

AZahvalijujem, ne samo Volonterskom centru Osi | ek
nagradu, nego | vol onteri ma ko J’:m:bul'ili da
znal ajnog krajobraza Gajne prov
mogla ostvarit.i postignute rezu

gi mo BeneG, predsj edn iodBEDB dobithik k o
volonterske nagrade



oMala zajednicavelika snaga:
(ne)i skori Gt eni
vol ontiranjao

U povodu Melunarodnog dana
volonterskih nagrada okupili smo predstavrakedng@ne

gkole, fakulteta i volonter
nei skorigtenim potencijal:@
zanimljiv dijalog dobili s
prepoznaju | i gralLani pot en
odgo]j mladi h za kasniji akt
naga zajednica otvorena za

oy "MALA" ZAJED[‘HCA - VELIKA SNAGA:
(NE)ISKORISTENI POTENCIJAL
VOLONTIRANJA

+; Panelrasprava i oo ¢ o -
WL =y N (e
BLH®

|MARINO BARISIC. ANASTASIIA
" 'ske PREDOLOBA
o Ukrainlan Social Club.




Drugtveni atelje je drts__,
poticanje aktivnog gr alli¥
odgovorne zajednice, s posebnim naglasidivnoa
gralanstvo, socijal nupnsdkohezij#&
Ti me istovremeno osnaguje gra—

anji vi
ddj el ov

a o0sobama u nepovoljnom polog¢
aktivnost.i sukreirane dijalog
korisnika. Aktivnost. Drugtve

i zgradnji mostova i povVe:z :
drugtveni h skupina kroz ¢

grupe podrgke, izl ogbe,

pl aniranja. Prostor Drugt
organi zacij e, aktivnost.i
gralLana.

Vige od 2000 posjeta
169 razlilitih aktivnosti/ od | ega je DKolektiyv

24 partnerskih i suradnil|l ki h organizacija provod

aDr uGt vo kankovtoo sjtev aprravmoogd r o L@tnad asnua tDa mu gpt rvielniokgo m t

nag.i posjetitel]ji f svw.yoatdobn.cog/i pogledaite u videu



https://www.youtube.com/watch?v=Ineqo8cxBa4&t=515s

Dr uGt veni atel ] e

Ukl julivanje 10 relevantnih strulnjaka raznol iivkogsudjgovanjd e s
gr alana usukreiranpmir @lgjr @amjae Dr ugt venog ateljea.

Ukl julivanje, integracija, borba za | judska plomaveas tkor oszu slr
U Drugtvenom ateljeu imali su 52 susreta.

Osnagivanje gena kroz 25 susreta grupa podrgke.

Razlilitost i wukljulivanje kroz suradnju s Cedgtkreo nz az ao sporb
mentalnim izazovima.

Borba protiv dobne diskriminacije i melLugenera@poyseka &l
aktivnosti.




470 Vol ont er ski kl ub Drugtve
6 s ciljem dugorolnog uklj
I/O/ osnagivanja za informira
00 promigljanje o mogulnost
/ utjecaja na zajednicu te

KIl'ub ukljuluje 10 volont
MeLlLunarodni dan | judskih
umj et ni ka amatera 1z zaj
organizaciji javni h doga
a2t 2yGANT GA &f 'ﬁ?zé,, orava, ali i ukljulili g
ARSEEN R 7/ kao umjetnike izlagale,

YS6AY RNYXzAF 6A2AYZ
OGNy 2l OA yS NIRSI |
upravo u DKolektivu, mjestu

IrR2S aly (IR R2SSY
G2t 2y GANI GA 21 NHzOSy ¥
pozitivnom energijom i

kreativnim ljudima koji su i to

prenijeli na mene. Smatram

kako sam postala boljom

2a202Y A RI o6dz ylFraial o

201 102Y 21 NHzOSyedz | R

AN} Rdz A S6AYAGA
vyesadzy 11 2 S



Zz|l oHbe

Jedan od obli ka podrgke i
angagmana gralana jest i
atelje je na

pot.i
podr g
svom galerijskom

Gener aci | e T1akowvnjas mekadaidanas L a n a
Osijek grad susreta kukurauradnji s Nansen dijalog

centrom
Pokreni solidarnestsuradnji s Centrom za mirovne studije
Atelje prava

E KORIJENJE

loje ruke ne mogu

knuti tvoja ramena
sakriti okrznute cigle

u zimske dZzepove kaputa,

inko sam daleko

nije potrebno da me vidis

U ljudskoj je prirodi

da se nage korijenje u zlu
ispreplete §to jade i blize
kako bi se uévrstili temelji
vasih sruenih domova

Sigumo odmah pomisli§
na onc s broja 23A

sa zelenom ogradom i
djedovim bunarom

Ne brini,

tvoj Zivot opet ¢e
imati smjer,

a kuca obiteljska
kretanja

A ja, opet,

mislim na tvoje temelje,
ljudske,

tko ¢e njih zakrpati?

Jer kiSa vec sada dopire
kroz pukotine zidova
do onih mjesta gdje te
trenutno najvise boli

Tko ¢e njih osusiti,
presloziti ciglu i strah?

Ne poznajemo se,

ali nase Zelje su jednake,
tvoje emocije osjetim

u svojim organima,
tesko disemo i
zadrzavamo dah skupa

Nase korijenje je ista vrsta,
i iako smo daleko,

ne boj se,

svemir nas uvijek preslozi
da za jedno polomljeno
milijun srca kuca

ZATVARAM KRUG

Kao Zena Zeni,

pruzam ti ruke

da sklopimo prste
njeznih gesti i skrivenih vrlina
Pruzam ti ruke

jer snazne smo u dvije,
a ruzne rijeci tada lakse
kaplju niz nasa lica
iako smo svjesne da

ni one ne lete daleko
kao ni slomljena ptica

Kao Zena djevojéici
uhvati moj pogled

i osjeti da si

zastiCena u njemu,
Saljem ti svoju snagu
da kroz nju ispoljis
djecje breme koje su ti
generacijski proslijedili

Nemoj zazmiriti,

tada neces prepoznati

poruke ispisane po nasim mislima,
mozak ¢e se ugasiti i srce ohladiti

Kao zena Zeni

zar nas je tako lako razuvjeriti u vlastiti razum
i uvjeriti u naSu nesposobnost,

prisiti nam ulogu i redoslijed Zivota

jer najgora je ona Sutnja

kada srame¢i se jedna druge

Zzelimo se roditi kao on

Zar ne bi bilo divno

osjecati se kao jedna,

kao glas svih Zena

koje vjeruju u to da smo zjenica oka
one druge, ruka koja ¢e

u jeku borbe zatvoriti krug

i unutarnjem prosvjedu iliti
vanjskom muku

napokon naplatiti dug

Valentina Stanti¢ Koi¢
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ASvila mi se rad u grupama i aktivnosti ma
inale tegko postili. Bilo mi je drago upoz

sudionica radionice AV



Nacional na zakl ada

Programska suradnja, Program regional

Snaga sudjelovanja® ... &

RAZVOJ civilnog drustva

Vi gegpddpmdniaacijan@viinogl r u gastavhenpe u 2022 godinsasvrhon) a | kapacitetarganizaciap odr u | j u
upravljanjay o L @ ragzvejaPutemwebstranica d r u ¢ tmv e Balektivagrganizacijsu redovitadobivalepravovremenie
relevantnmformacije a gza svakodnevrfankcioniranjaliid u g o iplaniramjerazvoj primjericear a z | edukacijarmenjiima

mogy o v ebtrabinananjdp o b oV jj € @taiz idiql gi at Li amjgdniankojimanogusudjelovatiovinkorisninalatimaa

p o b o Irgdg@oabjayljenim a t | e |laazjldondtarasli h

U okviruProgramaegionalnogazvoja(prograniNacionalneakladearazvogiviinoga r u gtijekor@@pd22 godinetim DKolektiva
provege 10onlineobrazovnitadionicaal71predstavnik@ganizaci@vilnogl r u.gt v a

Teme radionica okviru programa NZR@D

A Upravlijanje projektnim cikIlusom i p
A U pr a v | ] a nj e vol onteri ma Moo s e M pmbaic W8 e Bt
A Sustav kvalitete u organizacijama ¢ _
A Osiguranje kvalitetne provedbe pr o]
A I novativni model i prikupljanja sred
A Modeli zagovaranja za pozitivne pro’—*‘]:ra'ﬂ '
4 |
A Modeli wukljudivanj a ralana u OCD “ N & ! .‘
A ) ud J g AL | |
A
A

Strategko i operativno planiranje
Razvoj drugtvenog kapitala i model. m

Model i pralenja i vrednovanja

IEY -




"COFFEE TO GROW"

)
CIVILNO DRUSTVO UZ KAVU WP OSLJEK

NAGLASCI RAZGOVORA 18 ORGANIZACIJA CIVILNOG DRUSTVA:

POSLJEDICE KRIZA ODRAZILE SU SE NA SVE SEGMENTE DRUSTVA, NOVE POTREBE,
PORAST SIROMASTVA, NEJEDNAKOSTI, NARUSENO MENTALNO ZDRAVLJE, SMANJENI
SU KONTAKTI | RAZMJENA TE MOTIVACLJA ZA AKTIVNI ANGAZMAN

RURALNE SREDINE IZOLIRANE (PROMETNA POVEZANOST LOSA, STARENJE
STANOVNISTVA, MANJAK DRUSTVENIH SADRZAJA)

CIVILNO DRUSTVO | GRADANI DEMOTIVIRANI, A U NEKIM PODRUCJIMA
(RURALNIM) CIVILNO DRUSTVO NESTAJE

Krajem 2022. godiRefodoeganibziGramw"| eC

CENTRALIZIRANOST PRIORITETA FINANCIRANJA YODI U SVE VECU

kavy na kojgm je 29 predstavnika/icea@CDsijeka, Belog Manastira, Darde, I Tkl CN e LR U T MEVAN CENTRA
Beligla i Vukovar a, mazgpvaralon@nomjenania koje m
g .. . . . gq) . qD . J . ! .. ZANEMARENI POTENCIJALI CIVILNOG DRUSTVA ZA OPORAVAK
prepoznajemo zadnjih gognaéjemima i potrebama u zajednici, izazovima s koji
S e s uo | ava ciVvilno dr u g t vo, al i i 0 NEMA STRUKTURIRANOG MEDUSEKTORSKOG DIJALOGA NA LOKALNOJ
razvo o u c | Vv | I no d ru 5 t vV a N a k on oV o RAZINI | IZRAZITO JE NISKA RAZINA SUDJELOVANJA U ODLUCIVANJU
y J . g g INFRASTRUKTURA ZA PODRSKU | FINANCIRANJE NESTABILNA, NEPREDVIDIVA |
dogalaja u drugim zajedni canpanovyma p O NEDOSTATNA
Okupljanjja’ az ml en .e ! p ove .Z I .V an J a ! u ! .e .n ] a I NEMA POTICAJNE POLITIKE KORISTENJA JAVNIH PROSTORA ZA OCD-E
pl aniranja i razvo,j i ntervencija us

PRETJERANO ADMINISTRATIVNO ISCRPLJIVANJE U PROVEDBI EU PROJEKATA NA
STETU SMISLENOSTI | KYALITETE PROGRAMA | DOSTOJANSTYA KORISNIKA

!

loeland H{ﬂ; ‘a”

Liechtenstein Active

Norway citizens fund CIVILNI KOMPAS Dhotewtiv

~—— F;

CiviLnl =
KOMPAS

O




EU3Digital

Digitalizacija i di gitalne tehnol ogije otvamgagjadjabr oj ne
Digitalna transformacija moge biti kl jul na =zn&er azvoj (I
raspolagu ogranilenim resursima moge bit.i i zazovna.
suradnji s partnerima iz Portugala, Veli ke Brijeanij e,
ivilnog druGtva u razvoju digitalnih kompetenci]j a:

U
c
ﬂ , S preporukama kakot-cdivgihtal ne| v
djelovanje i utjecaj trelLeg sektora

Kao rezultat trogodi gnmae gu rraadzav onjau rda zgviajau np ohnKusgukiea t QD |
za razvoj digitalnih kompetencijaOCD

EU3Digital

Pilotiranje kurikuluma za razvoj digitalnih kompeteaaij@Q@galu, Porto
Inovation Hub, 28.6.2022.



https://eu3digital.com/
https://eu3digital.com/wp-content/uploads/2022/06/EU3Digital-Framework-INTERACTIVE-Original-EN.pdf
https://eu3digital.com/wp-content/uploads/2022/12/EU3Digital-Toolkit.pdf
https://eu3digital.com/wp-content/uploads/2022/10/EU3Digital-Policy-Paper-original.pdf

PRAVA aplikacija

------------
ooooooooooooo
.............

daje inovativan odgovor na podzastupljenost .

teme | judskih prava u

gkol a i nastavni ka te 1 zr aduZEEEEEEEREREEE

ul enje o | judskim pravi ma. S

Zajedno s partnerima osnagi |l
edukacije u Pazinu, a potom s nastavnicima izradili radionice o
ljudskim pravima i pripremili ih za provedbu u nastavi. U procegu je

sudjeloval o 33 osobe iz partpigyski
gkol a.
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ELEVATOR

PPruganje potpore strulnjacima u radu s mladi ma u

provedbi Adesign thinkingo metode u niihovim sva
s mladima u riziku. Lo = e
Dashboard

| zr amhetho g @l og ki prirulnik za primje t hi
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https://inspirationelevator.eu/wp-content/uploads/2022/10/Inspiration-Elevator_IO1_Manual_CRO-translation.pdf
https://play.google.com/store/apps/details?id=edu.playcraft.inspirationelevator&referrer=utm_source%3Dapps.facebook.com%26utm_campaign%3Dfb4a%26utm_content%3D%257B%2522app%2522%253A0%252C%2522t%2522%253A1666810821%252C%2522source%2522%253Anull%257D&fbclid=IwAR3kVT4C0bG37mhpGtg--tAOKXmwKgVwoinFqMFQspXjjHmmVPY7xiDpFfE&pli=1
https://apps.apple.com/app/id1616920348?fbclid=IwAR2otZ7KLuAaU6iRiuAoJFgVfLXHHom2hOgLquAD6UEPcYQnkukMrmAYMes
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2022. $TO STE TU

HRVATSKA

Kreiranje poticajnog okrugenj a
j edinstvene metodol ogije za su
trendova te mjer enj e-ekoronskicazvpoja
doprinijet e daljem razvoju u
nacionalnoj i lokalnoj razini.




T I zralLenane ebaozfaf rel evantni h dionika u podrulju volonte

1 Uspostavljena nacionalna mrega koordinatora volonters

f Mrega za razvoj korporativnog volontiranja koju |ini

1  Provedena 2 ispitivaajenog mnijerjd r u g t v e natému ptjecaja pandemije na promjene u navikama volontiranja i na
razvoj volonterskih programa

T Tematska mrega za razvoj -vollorktad rnset wsa morumjria ve6 doragaun it

19 Zapolela provedba dvaju znanstvenih istragivanmijpcauo vo
pandemijeCOVIDO na wukl julivanje volontera u zdravstveni sus

T I zralLene 3 smjernice za razvoj javnih politi kepgkogsmj er
volontiranja

T I zralLen prijedlog metodol ogije i alata mjerewngea utjec

ekonomski razvoj
f Odrgane 4 regionalne konzultacije s vige od 50 sudion
Zakona o volonterstvu
Provedene 2 nacionalne konferencije o volonterstvu (]
i Provedena nacionalna kampanja Hrvatska volontiOa koja
gradova Hrvatske

=a



https://www.docdroid.net/0WC7aym/ispitivanje-javnog-mnijenja-pandemija-pdf
https://www.docdroid.net/V6bqHO9/ispitivanje-drustvenih-potreba-pandemija-pdf
https://www.hcrv.hr/dogadaji/nacionalna-konferencija
https://www.hcrv.hr/dogadaji/projekti/1160-hrvatska-volontira-2022-tisuce-volonterki-i-volontera-sudjelovalo-u-300-volonterskih-aktivnosti-diljem-hrvatske

Nacionalna konferencija o volonterstv

Zakl julLci panel ragprayv
trebaju 1 nam novi put

B

1 volontiranje kao horizontalna multiresorna politika
zahtjeva naprednu koordinaciju raznih sektora

T s obzorom na nedostatak
volonterstva, istaknut a
Nacionalnog program za razvoj volonterstva

f vagno je isticati poziciiju
kriznim situacijama i krizno volontiranje ugraditi u ‘
politike otpornosti

1T kako bismo razvijal.| odr
moge imati transformatiyv
istaknuto je da Vlada RH treba jasno iskazati smjer

razvoja i vagnosti vol
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MALA ZAJEDNICA

Mala zajednicar el i ka s naqga: vodi |l za vol ol VE\—\KA Ir

SNAGA

VODIC TA VOLONTIRANJE U RURALNIM SREDINAMA

Mani festacija aHrvay
Osijeku :

U suradnji s OG Lju
organizirana je volonterska akcija
uljepgavanja gkol sk

ekologke i edukatiwv
Vol onterima OG Ljud@
se volonteri Trgova
ADavor MilasfA i Eko

Osijek. Volonterski doprinos novom izgled g
gkol skog dvorigta dg
nastavnika.



http://www.dkolektiv.hr/public/storage/documents/publications/mala-zajednica-velika-snaga-vodic-za-volontiranje-u-ruralnim-sredinama.pdf

Prva oznaka kvalit
organizaciji iz HrvatskdJdruzi za
podr Gku Hrtvama i

Udruga za podrgku
uspostavila je i razvila svoj volonterski
program uz podrgku
Osijek prije vige

nastavila razvijati sukladno standardima
kvalitete za volonterske programe.

AZahvalni smo na
nagradi jer nam ona predstavlja potvrdu
nageg dosadagnjeg
i motivirati za J og
posebice mladi ma koj
vol onterski program
grtvama i

y

OV oOj

Ssv|)edoci ma.

a

1T Lzraleni St andar di k val
ete uMu@PHdphgapa svelana dodj el
svj edocimma f"
grtvama i svdedOC|ma f
yvol ¥ |
V O eLrskog centra
od odina te_

e
i



https://drive.google.com/file/d/1gfEOCKyqYWDfg6PZscOkt8OBLX8tenSY/view
https://www.eqyvol.eu/home#h.8gorvqplknt6

Volontiranje mladih | europske vrijednost

Zapol el smo, a u narednom razdoblju nastavit I[e
potenci | al vol ontiranja kao pokretalka snaga za
europskog drugtva, jJjalanju demokracij e, EU vrije
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Stop

Volontiranjem protiv Loneliness
usamljenosti Volunteering

Volontiranje djelomilno nudi odgovor na rastuli probl em

1 2 studijska putovanja u Danskoj i Sloveniji
T u Osijeku potaknut melusektorski dijal og u z agvregdsekiora,i u

a koji je tematizirao pitanje usamljenosti mlpolbemh i na
T Provedeno istradgivanje o usamljenosti i objavljena ana
Mlade osobe (285 godi na) naj-¥9 ge $mi Plowoas joeiCODVa Dusaml jenosti
centra Europske komisije, uoli pandemije | ak 9é&Na@jureipe
stope zabiljegene su u istol noj Europi, a posebice u |
U Hrvatskoj, koja u ovom trenutku nema odgovarzdkei e p:
aktivnosti |1 projekti usmjereni na borbu prot)neonuss a ml |
uglavnom organizirani za starije osobe. MelLu oncglani za

vol ontiranja jog uvijek nije dovoljno iskorigten kao



https://dkolektiv.hr/public/hr/posts/analiza-rezultata-istrazivanja-uloga-organizacija-civilnog-drustva-u-sprjecavanju-ili-smanjivanju-usamljenosti-izolacije-i-socijalne-iskljucenosti-mladih
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Bi c 1 k-humanitarng kampanja
Pedal a soli darnosti o
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J a | &apgcitetbokalneajedniceaintegracijosobas odobrenoome Lunaezadgh o mo m
nap o d rQus|jjddrdnjeké O BBQdskeposavské BRA &) s alols d agruiagd &krei | e
( SMG)

36 0sobas odobrenomme I u n a rzoadGit gO®MZ)n

nap odr NG @B @obiloje socijalny o d rkipx u
volonterskirogram

1 7 edukacijaza71s t r u Ling aadkraodijglneskrbi,
obrazovanjadravstva cilienp o v e kapatijetazarad
naintegracijiu lokalnojzajednici

i 9 radnih sastanakau OsijekuSlavonskorBrodui Sisku | N
usmijerenihmapiranjuzajednicei uspostavljanjanr e g a gl 1A ,; R o
suradnjscilienp r u ¢paondjir@dcaiji zajednici

T | zr ajé mpublilkacijd Gi & namd"si primjerimalobre
praksentegracijmigranatalokalnimmajednicamaRH

1  2inkluzivnainterkulturaln&kampanakojimasusudjelovale
OOMZzyolonterpredstavniadrugalokalnitzajednica

1 7 javnih d o g a I wsmjgremitsenzibilizaciji podizanju

svijesty r a lbpitanimantegracijelokalnazajednici



https://www.dkolektiv.hr/public/storage/documents/publications/zivjeti-s-nama-integracija-osoba-s-odobrenom-medunarodnom-zastitom-u-hrvatskoj.pdf

Osobama odobrenomne L' u n a z a d toomoamjé pevezivanjeljudima organizacijamezajednicijpoznavanjea z | i | i t
mjestajezika,kulturai o b i hreajskog r u gptowvdari, gristapinformacijama pitanjim&ojasu v a gza ajihovonormalno
funkcioniranje n a | a syakodpeenisituacijama, tingeo | a kg arRH

Op | eswbrenuboljtemeljzaintegracii®@OMZi lokalnzajedniclZamnogednijih,s kojimamorazgovaralipravge Hrvatska
zemljkojgjepostalaadnja o Injilhavar i g e g @ @ ib § eggtévanjarkestgdjed e draslitsvojdom

St r u bupppredeovinznanja v j e @ inkluaiairprogramimp o d rmgglar@imaizbjeglicamaazvojunkluzivnizajednica,

v a ¢ nvolanterskiprograma volonterau integraciji inkluzijizakonodavnowkviruvezanonuz procesentegracijée drugim

S p e c izhanjimavij ne § tpotrebaimesp r u Goaond; ietpdraxifialokalnojazinidobilprilikizaizgradnjs u r a dnrielgkai h
p o d rokakniaionikaelevantnihaintegracij®OMZu OsijekuSlavonskorodu Petrinjili i meeosiguratboljgiu | i nk o v i t
koordinacijakalnilintegracijskifrocesaUjednosudjelovanjeprojekto mo g imlieimle & u srazmjeniipovezivangdrugim

st r ul o lokaloogajednickojise bavepitanjimantegracijez a j e dinl ielo tegracijskiprocesimapoljerazumijevanje
problemapotreb@ OMZprilikizarazmjenananjainformacija z meidhikézr a z Ig iu |p ia liokialfilzajednica

Lokalnojzajednicig r a | a volonteaimatvorensuprilikezaupoznavan|gidikojidolazez drugiteemaljakulturag tjeajednao
prilikezasmanjivanjeredrasudaremanjimate preduvjeboljeintegracijeigranataizbjeglica lokalnwzajednicukvalitetnig u gs$ v o t
domicilnimt anovni gt vom




Podr Gka wukrajinsk
Izbjeglicama

Inicijativaa integracijizbjeglic& i vsjnamanastalge kaoneposredni
odgovonadolazakzbjeglica& Ukrajine OsijeklInicijativll i DKelektiv
organizacijaad r u ¢razvogQentarza mir,nenasilje ljudskgoravai
Udrugdrezaa prograne sufinanciraldaklad&olidarna

Ukrainian Social Club

PIromam koji pruga Kk

raseljenim osobama iz Ukrajine u socijalnoj

i ntegraciji kroz izg
prijateljstva i zmelLu
a zamigljen je kao n
povezivanja u lokalnoj zajednici. Do sada je
programu sudjeloval o
Organi zirano je 15 s
susreta razmjene iskustava i upoznavanja s
l okalnim stanovni gt v
ukrajinske kuhinje, 1 humanitarna akcija
prikupljanja sredstava za kupnju bicikla
ukrajinskoj djeci, 20 susreta edukativnih
interkulturalnih akt
ukrajinsku djecu te 3 edukacije za
interkulturalne medijatore.
Posebnost ovog progr
osnagivanju raseljen
postale aktivni sudionici lokalne zajednice te
kako bi sami mogli preuzeti inicijativu
ryegavanja drugtveni
i nstitucionalnog pri
na dvosmjernoj komun
i zbjeglica gto stvar
dostojanstveni odnos.

Svitlana Lingovska o
https://www.youtube.com/shorts/3tJYz2SBc!



https://www.youtube.com/shorts/3tJYz2SBc08

